DRIGINAL !
FUNDACION COLOR Y ESPERANZA “FUNCOES” ..:fm,,
ACTA DE CONSTITUCION \

Eﬁhcwmmmuwmmuwam«m;:
reunieron abajo 'designadas para constituir la FUNDACION COLOR Y
ESPERANZA la cual podré actuar bajo la sigia de “FUNCOES"

INTEGRANTES

[ NOMBRES Y APELLIDOS | IDENTWICACION | DOMICILIO |
"CARMEN EDELIA MURILLO PALACIOS | 35870.881 MedeRin
'NELSON MURILLO PALAGIOS 335,263 Ungia
NELLY SABETH MURILLO RAMIREZ | 1.0375085.835 | Medeliin
[GERARDO CANAS JIMENEZ | 71450.151 | Medelin
'NELSON MAURICIO MURILLO RAMIREZ | 1.037576.375 | Medellin
LILLYBETH MURILLO TOVAR 1045488756 | Tubo
"MARIA YULISSA MURILLO PEREA 1017128195 | Medellin
GUILLERMINA RAMIREZ ARIAS 20'377.494 Unguie
JOSE HADER BERRIO ARRIAGA 1.017130572 | Medellin

Para la reunion se ha estipulado el siguients argen del dia:

1- Llameda a lista y verificacion del qubrum

2- Nombramiento de presidente y secretario de la reunion
3- voluntad de constituir la fundacion

4- Aprobacion de los estatutos

5- Nombramiento de junts directiva, direclor y revisor fiscal
8- Aprobecidn al texto integral del acta




de asistencia lo cual constituye quérum para deliberar y decidir.

2- Se nombrd a NELLY SABETH MURILLO RAMIREZ como reprasectacte-
Wo
PALACIOS como secretaria de la fundacion.

3- Los integrantes de “FUNCOES" manifestamos que estamos de acuerdo y
tenemos la voluntad de constituiy esia entidad sin énimo de Juco.

4- Los estatutos de "FUNCOES® fueron leidos y puestos a consideracion de
todos y cada uno de jos integranies los cuales fueron aprobedos por

unanimidad an todas sus partes.

5- La Junta Directiva de "FUNCOES" Queda de la siguiente manera:

PRINCIALES

MONBRES Y APELLIDOS WOENTIICACION | DESIGRAGION
NELSON MURILLO PALACIOS 5335969 Miembro Junta D,
"NELSON MAURICIO MURILLO RAMIREZ | 1.037'578.375 | Miembro Juria D, |
LILL L 1.045°468.756 | Whembro Junta D, |
SUPLENTES

MONBRES Y APELLIDOS IDENTIFICAGION |  DESIGRACION
"CARMEN EDELIA MURILLO PALACIOS | 35870.881 | Miembro Junta D,
"MARIA YULISSA MURILLO PEREA 1.017128.195 | Miembro Junta D. |
"GUILLERMINA RAMIREZ ARIAS 26377404 | Whembro Junta D
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MONBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION
NELLY SABETH MURILLO RAMIREZ 1.037'585.836 Directora
MONBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION DESIGNACION
71'790.354
YO PA Revisor Fi
RUBEN DARIO ARROYO PALACIOS e i~ iscal

Las personas designadas firman en sefial de aceptacion de los cargos:

[,
MONBRES Y APELLIDOS |

IDENTIFICACION

NELSON MURILLO PALACIOS 8;335.383
NeLson MAuRICio MURILLO RAMIRE 1.03';'578.375
LILLYBETH MURILLO TOVAR 1.04b'488 756
CARMEN EDWAMUNLLoanjoo 36'670.881
MARIA YULISSA MURILLO P:p L 1.01:'7’128.195
GUILLERMINA RAMIREZ ARUAS |~ "20'377.494
NELLY SABETH MURILLO RAMIREZ | 1.037'685.835
RuseN DARIO ARROYO PALACIOS 71'790.354




S .‘. i - : 4
f\« dio lectura a la presents acta y $e puso a consideracion de todos y cada uno

g
M‘ los integrantes de la fundacion “FUNCOES® (Asamblea General) la cual
: aprobada por unanimidad en todas sus partes.

Para mayor constancia es firnada por las personas que actusron como presidents '
y secretario de la reunién.

Medellin, 19 de noviembre de 2009
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FUNDACION COLOR Y ESPERANZA “FUNCOES”"
ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINACION, DOMICILIO, Y DURACION

ORIGINg

ARTICULO 1°* DENOMINACION: El nombre de la entidad sin animo de lucro es

FUNDACION COLOR Y ESPERANZA y podrd actuar bajo la sigla de
“FUNCOES” es una entidad de derecho privado sin animo de lucro, constituids

dentro de las normes de la constitucion ia ley y los presentes estatutos.

ARTICULO 2° DOMICILIO: La fundacién “FUNCOES” tiene su domicliio en el
municipio de Medeliin, departamento de Antioquis, republica de Colombia y su

direccion es calle 15b sur No-53b-11 bloque 6 apto 304, telefono 2857348

ARTICULO 3° DURACION: La fundacidn “FUNCOES” tendrd una duracion

indefinida

CAPITULO W
DEL OBJETO SOCIAL

ARTICULO 4° El objeto social de la fundacion es el siguiente:

1. Atencitn integral a la familia, infancia y nifiez, adolescencia, adulto mayor,

poblacién desplazada, discapacitada y wuinerable, organizando y
ejecutando, planes y proyectos que promuevan el desarmolio imegral desde
lo social, econdmico, politico y cultural, asi también la proteccién de sus
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recursos naturales y la promocién y preservacién de los vailores y principio
de los seres humanos

2. Estimular los mecanismos de inclusién social y promocion de la cludadania
de una manera autbnoma o por las socledades e intercambio con las
organizaciones no gubemamentales universidades, sector publico y
privado, compaiilas y otras entidades

3. Promover el desamolio humano, la ética, la paz, la ciudadania, la
democracia y otros valores universales.

4. Velar por la consarvacion y proteccién de los recursos naturales renovables
y no renovables

5. MMWoMmModm

6. Apoyo a programas Integrales de ayuda alimentaria a través de comedores '
comunitarios para mejorar las condiciones nutricionales de los nifios y
nifias, ubicados en zonas de méxima pobreza y abandono social.

7. Celebrar convenios o© coniratos Individuos, entes territoriales,
organizaciones o entidades nacionales y extranjeras

CAPITULO I
DEL PATRIMONIO,

ARTICULO. 5° La fundacién “FUNCOES" obtendra sus fondos de las cuotas que
aporten los fundadores y ofras personas y con los demés bienes que a cualquier
titulo adquiera

SECRETARIC
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Elpatrmaonbdehw\dadonolnmaewmmnuhm
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000) M/Cte, que ha sido aportado por los
socios en dinero en efectivo y pagado a la fundacion

CAPITULO IV

MIEMBROS, REQUISITOS, DERECHOS, DEBERES, PERDIDA DE CALIDAD
DE SOCIO.

ARTICULO 6. Son miembros de la fundacion las personas que firmaron el acta de
constitucién como Socios fundadores adherentes y como soclos lideres.

La Fundacién tendré dos (2) clases de miembros, los que podrén ser personas
naturales o juridicas a saber:

a. Soclos Fundadores/adherentes:

Son aquellas personas naturales que a parlir de la Asamblea de Constitucién
hacen parte de la Fundacién y en quienes recae todo el peso De las decisiones y
ol control, sometidas al cumplimiento del Estatuto. También serdn parte en calidad
de socios fundadores/adherentes quienes Posteriormente se acepten por la
Asamblea previo concepto de la Junta Directiva con el lieno de los requisitos. En
todo caso el nimero de socios Fundadores/adherentes no podrk pasar de diez
(10) personas naturales.

b. Soclos Lideres:
Los designados como tales, por tratarse de personas naturales o juridicas que

realicen obras meritorias de gran beneficio pera la Fundacion y/o para la
Comunidad, en cumplimiento de los objetivos iguales o simllares a los que Impulse




la entidad, previa evaluacién que haré la asamblea general quién deberd designar
por unanimidad.

ARTICULO 7. Seré requisitos del socio Fundador/adherents para el ingreso a la
Fundacién los sigulentes: ;

1. Ser persona natural de reconocidas calidades éticas y de comprobada
aptitud de servicio a la comunidad con criterios de solidaridad y justicis.

2. Haber cumpiido la mayoria de edad (18 afios) para poder Ingresar.

3. Reunir condiciones humanas e inteleciuales para el desempefioc de
actividades especificas de conformidad a los planes diseflados por los
organismos de decision de la fundacin.

4. Haber sido admitido (para el casc de los adherentes) previo estudio de las
condiciones anteriores por el Consenso de la Asamblea General.

ARTICULO 8. Serén requisitos para el ingreso de la Fundacion y para su
permanencia en ella Como miembros en calidad de socios lideres los siguientes:

a. Personas Naturales:
* Haber cumplido la mayoria de edad (18 afios) para poder ingresar.

* Poder aportar sus capacidades de trabajo y/o recursos para el desamolio de la
Fundacién.

* Tener una vocacidn de ayuda y compromiso social.

* No tener impedimentos de orden legs! para el ejercicio de su ciudadania.




b. Para personas juridicas:

« Estar formando parte activa de uno de los capltulos o patrocinios de la
Fundacion.

* Hacerse representar Unica y exclusivamente a fravés de su representante Legal.
ARTICULO 8. Son deberas de los miembros:

a. Compartir los principios y objetivos de la Fundacién y propender por él
cumplimiento de sus fines.

b. Someterse a los Estatutos y reglamentos de la Fundacion y a las
decisiones de los 6rganos administrativos.

¢. Asistir a las reuniones

d. Participar activamente en los programas de la Fundacion.

e, Velar celosamente por que no haya injerencias de intereses personales,
sectores religiosos, politicos o de cualquier otra indole que intenten desviar
los objetivos de la Fundacion.

ARTICULO 10. Son derechos de los socios:

a. De los socios fundadores/ adherentas:

1. Elegir y ser elegidos para desempefiar cargos de conformidad a los Organismos
de goblemo y en las diferentes actividades de prestacién de servicios que
planifique la Fundacion,

2. Percibir de la Fundacién los honorarios a que se haga acreedor por ef
mmmmmhmaumw.yd.
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conformidad a la tabla de reconocimientos establecida y determinada por la
Asamblea General.

b. De los socios lideres:
1. Presentar inicistivas en cueiquiera de los organismos de goblemo de la
Fundacién.

2. Beneficiarse personal y comunitaramente de los servicios que Desarrolla la
Fundacién.

3. Hacer parte de los equipos de trabajo cuando sea requerido por la Fundacién.
ARTICULO 11. La calidad de miembro de la Fundacion se plerde:

a. Por retiro voluntario.

b. Por muerte cuando se frate de parsona natural,

c. Por violacién de los Estatuios.

d. Por fraude o malversacién da los fondos y desvio de los fines de la

Fundacién, sin perjuicio de las acciones judiciales a las que se haga
acreedor el Infractor.

PARAGRAFO 1.

En caso de muerie de alguno de los socios fundadores/adherentes, se reconoceri
a sus beneficiarios inmediatos los honorarios por servicios prestados y dejados de

percibir por el difunto,
PARAGRAFO 2.

En el evento de pérdida de |a calidad de socio por las causales ¢ y d anteriores, no
habré derecho a reclamo por ningtin motivo, sobre los haberes de la Fundacion ni
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a la devolucién de ningln tipo de aporte, contribucién o cuota por parte de la
misma.

PARAGRAFO 3.

£n caso de retiro voluntario se reconocerd los comespondientes honorarios por
servicios prestados.

~ ARTICULO 2. Queda prohibido a los asoclados:

a. No hacer trabajos que estén en contra de la fundacion.
b. No tomarsa Atribuciones no delegadas por los socios.
c. . No difamar el buen nombre de ia fundacion perteneciendo a ella.

ARTICULO 13. La Fundacién previa comprobacion de la falta, podré sancionar a
sus miembros de la siguients forma:

a. Amonestaciones por Junta Directiva.

b. Suspensién da derechos segin resolucion de la Junta Diractiva.

¢. Expulsién por la Asamblea General si se retinen las condiciones sefialadas
en los literales ¢ y d del Articulo 11de los presentes Estatutos.

ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION, DIRECCION Y FISCALIZACION

ARTICULO 14. Ei gobiemo de la Fundacién estard regulado por los siguientes
organismos en su orden:

1. Asamblea general.
2. Junta directiva. .
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3. . director (a)

La Fundacién serd administrada por la asamblea General, la junta directiva y el
director y tendrd un revisor fiscal,

ARTICULO 15. La Asamblea General tendrd dos clases de reuniones,
sxtraordinarias cuando lo estime conveniente Ia junta directiva a iniciativa del
director o la mitad mas uno de los miembros de la fundacién, ordinaria en los tres
primeros meses de cada aflo. Siendo necesario un quérum de la mitad mas uno
de los asociados para decidir y defiberar en cualquiera de ellas

ARTICULO 18. La asamblea general esta constituida por todos los miembros
activos de la fundacion, sera la méxima autoridad y sus decisiones son
obligatorias siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo con Io previsto en los
presentes estatutos

ARTICULO 17. Para las reuniones se nombrara un presudente y un
secretario por la asamblea

ARTICULO 18. La junta directiva estaré conformado por Tres (3) miembros
con sus suplentes personales respectivos, designados por la mmbba
general para periodos de cuatro (4)afios.

ARTICULO 19 La junta directiva se reunira cada vez que sea convocado
por el director o por la mayoria de sus integrantes.

ARTICULO 20. Son funciones de la junta directiva:
a) Ejercer la direccién administrativa de la fundacion.

b) Establecer los empleos necesarios y sefialaries sus asignaciones con
excepcion de aquéllas que correspondan a la asamblea de delegatarios;

¢) Nombrar y remover a las personas que deban desempefiar los empleos;
d) Nombrar y remover al director de |a fundacién “FUCOES”;
e) Establecer el reglamento de servicios de la fundacién:

amn:nm
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f) Presentar a la asamblea general los informes, cuentas, inventarios,
balances, que ésta le solicite;

g) Autorizar a director la celebracién de contratos cuya cuantia exceda la
suma que fije la misma junta direcliva. La autorizacién de que trata este
ordinal serd previa y por escrito,

ARTICULO 21. La convocatoria para las reuniones ordinarias o extraordinarias la
haré el director (a) con quince (15) dias hébiles de anticipacion, mediante escrito
que debe contener la fecha, hora y asunto a tratar (orden del dia). Si se convoca a
la asamblea general y la reunién no se efecttia por falta de Quérum, se citara a
ofra reunion que sesionara y decidird con cualquier numero piural de asociados
que asistan.

ARTICULO 22. Son funciones de |a asamblea general las siguientes:

a. velar por el correcto funcionamianto de la entidad.

b. Elegir @ los miembros de la junta directiva y determinar su reglamento

¢. Elegir el revisor fiscal

d. Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacién

e. Determinar (& orientacién general de la entidad

f. Decidir sobre el cambio de domicilio

9. Autorizar la enajenacién de bienes de la entidad

h. Aprobar las reformas estatuterias la disolucidn y liquidacién de la
asoclacién,

I. Las demds que sefiale la ley

ARTICULO 23. DE LA JUNTA DIRECTIVA
La junta directiva estarad conformado por Tres (3) miembros principales con sus

suplentes personales respectivos, designados por la asamblea de delegatarios
para periodos de cumm_(z) afios.
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ARTICULO 24. Funciones de la junta directiva:

a. designar y remover a los dignatarios cuya-eleccion no comesponda a la
asamblea general.
b. Crear los empleos que considere necesarios para el buen funcionamiento
; de la fundacién y salario
c. Delegar en el representante legal o cualquier otro funcionario, las funciones
que estime convenientes
d. Autorizar al representante legal para comprar, vender o gravar bienes y
para celebrar contratos cuyo valor exceda 1000 SLVM
e. Convocar a la asamblea general cuando no o haga el representants legal
o reuniones extra ordinarias cuando lo juzgue conveniente
f. Presentar al asamblea general los informes necesarios
¢ Examinar, cuando lo tenga a bien, los libros, documentos y caja de la
entidad :
h. Tomar las decisiones que no comespondan a otro érganc de la asociacion
l. Promover empresas productivas asociadas. :
J. Articular empresas o entidades econbmicas en funcién de la polftica de
mercadeo que implemente la Fundacién para su bienestar.

ARTICULO 28. La junta directiva se reuniré ordinariamente por lo menos una vez
cada trimestre y podré reunirse extraordinariamente cuando lo solicite por escrito
dos de sus miembros, el representants legal o el revisor fiscal. Dellberara y
decidird con la presencia y los votos de ia mayoria de sus miembros

ARTICULO 26 Director: El representante legal de la fundacién serd el
director quien es de libre nombramiento y remocion de la junta directiva. El

ejercerd en asocio de la asamblea y del consejo la direccién y
administracion de la institucion

SECRETARIO
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ARTICULO. 27. Funciones del dirsctor (a)
Son funciones del director;

a) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones
e instrucciones de la asamblea y el consejo;

b) Realizar los contratos que fuesen nacesarios para el desamolio del objeto
de la fundacién conforme lo dispuesto por astos estatutos;

c) Representar a la fundacién con facultades para transigir, desistir,
d) Constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la
fundacién;

o) Presentar los informes que le solicite el consejo o la asambiea;

f) Someter al consejo los planes y programas de

n)mdmiomnmspaﬂmchmmwuwyhoquob
sean asignadas por la asambiea de delegatarios.

ARTICULO 28. Son funciones del Revisor Fiscal:

a. Wmm&mmmmdmmomw
la Junta Directiva o la Asamblea General

b. Vigilar la ejecucién del presupuesto de la Fundacién e Informar
mensuaimerte a la Junta Directiva,

c. Refrendar las cuentas que debe rendir al tesorero, si las encuentra
comectas y en caso contrario, formular las glosas comespondientes.

d. Refrendar con su firma los balances y estados de cuentas.
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8. Velar porque las operaciones de la Fundaciin estén conforme a los
Estatutos, las nommas legales, los convenios de la A
resoluciones de la Junta Directiva.

f. Las demés que sefiale la ley.

CAPITULO IV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 29. La fundacién se disolvera y liquidara: por la imposibiidad de
desamollar sus objetivos; por decisién de autoridad competente; por término del
patrimonio.

Por decisién undnime de los socios adherentes, tomada en reunién de
it gun los presentes estatutos o por las demds
cuales sefiale en la ley.

ARTICULO 30. Decretada la disolucion la asamblea general procedera a nomt
liquidador o liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuaran
como tal el Gltimo representante legal inscrito en la cémara de comercio

competents.

ARTICULO 31. Terminado el trabajo de liquid * e
remanente, si lo hublere, pasara en calided de °"b"'m'° =
beneficencia, o cualquier otra sin dnimo de lucro que d"wd.
fundadores. stermine el conssjo
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